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Ciudadana
Miriam Thais López Medina
Directora Encargada
lnspectoría.Naeional y Qtros Asuntos Colectivos del Trabajo del Sector Privado
Ministerio d'éL Poder Popular para el Proceso Social del Trabajo
Su despachó.-

Nosotros, Pedro Luis González, t i tular de la cédula de identidad N'V- 6.004.371;

José Sánches, titular de la cédula de identidad No V- 646,901, en su condición de

Secretario Ejecutivo de FUNTBCAC y Secretario de Trabajo y Reclamos de

FENACTS, respectivamente, ante usted, con el debido respeto, nos diririmos con

el fin de consignar, cCImo en efecto lo hacemos, eIACTA CONVENIO DE AJUSTE

SALARIAL contentivo de ocho (8) ejemplares de dieciséis (16) folios útiles, los

cuales hacen un total de 128 folios.

Con el propósito de solictar la HOMOLOGAC|Ótt¡ y debido depósito y anexo al

expediente correspondiente de la señala Acta Convenio.

A la fecha de su presentación

Es todo, termi:nó, se leyó y conformes firman:
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%!blACTA GONVENIO AJUSTE SALARIAL ísi{

Los abajo identificados, todos firmantes de la coNvrruc¡óu coLEcTlvA soclAl-tsrA
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓT.I
homologada mediante Resolución N'9.360 del Ministerio del Poder Popular para el proceso Social de
Trabajo, publicada en la Gaceta Oficial N" 40.871 de fecha diecisiete (f Z¡ O" matzo de 2016,

homologada mediante Resolución N'9.360 del Ministerio del Poder Popular para el proceso Social de

representantes de la CAMARA VENEZOLANA DE LA CoNSTRUoCIóN, cAMnnn BoL|VAR|ANA DE
LA coNSTRUcclÓN, FEDERACIóN NAcIoNAL DE TRABAJADoRES BoLtvARlANos DE LA
coNSrRUcclÓN AFINES Y coNEXos (FUNTBcAc), FEDEMg¡óN ÑÁCLóÑn[ 

- 
DE

TRABAJADORES, PROFESIONALES, EMPLEADóS, TEcNtcOs Y oBRERoS oe Ul.rCóusrrun
DE LA coNSTRUcclóN, MADEM, MAeutNARrAs pESADAs, vtALtDADES y stMtLAnesoe LA
REPTJBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. (FENATcs), FEDERAáóN DE TRABAJAD9RES
LA INDUSTRIA DE LA coNSTRUcclóN, MADEM, coNEXoS y SIMILARES DE LA REpuBLtc^
BOLIVARIANA DE VENEZUELA (FETRACONSTRUCCIÓN) Y FEDERACIÓN DE
DE MAQUINARIAS PESADAS DE VENEZUELA (FETRAMAQUIPES).

CONSIDERANDO

Que la representaciÓn patronal, sf como las federaciones sindicales firmantes
Colectiva Socialista de la Trabajadores y los Trabajadores de la tndustria de

DE

manera voluntaria y con miras a mejorar la condición de los trabajadores del sector construcción, se
han reunido con el objeto de revisar el Tabulador de Oficios y Salarios vigente.

CONSIDERANDO

Que es principio rector de la legislación laboral venezolana la Justicia Social y la Solidari
todo ello conforme a las disposiciones contenidas en la Ley Orgánica del Trabajo,
Trabajadores y las Trabajadoras (LOTTT).

CONSIDERANDO

Que las partes firmantes de la coNVENctóN colEcflvA soctALtsrA DE Las
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES DE LA TNDUSTR|A DE LA CONSTRUCCTóN (CCT|C)
reconocen la realidad que atraviesa el pueblo venezolano, lo que ha llevado a una depreciación del
poderadquisit ivode|ostrabajadoresqueintegrane|sectorconstrucción.

CONSIDERANDO

Q u e | a s p a r t e s f i r m a n t e s d e , , m c o L E c T | V A S o c | A L | s T A D E L A S
TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES DE LA |NDUSTR|A DE LA CONSTRUCCTóN (CCT|C)
comprenden que el sector construcción es un engranaje de piezas en la que los trabajadores son de
capital importancia ya que sin ellos no se activaría el aparato constructor.

CONSIDERANDO

Que las partes firmantes de la coNVENctóN coLEcTtvA soctALtsTA DE LAS
TRABAJADORAS Y LOS LA |NDUSTR|A DE LA CONSTRUCCTóN (CCT|C)

mejor calidad de vida, estos deben gozar

de la Convención
la Construcción de

ü/

aceptan

,f(
que para dignificar a los traba
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\'r",9CONSIDERANDO . ¡

9 l l l y r v e e l r s r v e r .  Y ¡ r

cortez, cl v-8.635.0gé; Enéár Espinoza, Ct V-17.210.633; José Valerio Mata, cl V-4.585.488;

FENACTS, Manuet Muñoz, Cl V-8.863.433i ¡ose Sánchez, Cl V-646.901; Luis Valle, Cl V-10.453'935;
F E l l F t \ ,  ¡  9 r  l v l q l  l u e r  I

simén Rojas, ct v-8.827.784; FETRnnÁóuipes, Ólioe ú"rr"r., cl v-8.944.633; Eduardo Marttnez' 'rfi

Cl, V-3,83 8.428; Vlctor Machado, Cl V-8.763.002; José Golina' Cl V-10'416'521; \ \ / I

FETRACoñsrnucctóN, Wiiliam Lizardo, cl V-7.605.28i; Pedro Garcfa, cl V-12'739'283; L¡'i" \\l /

Rodrfguez Mayz, ct v-2.038.816; cAMARA BoLIvARIANA DE LA conériui:'n$"i:;ll\:t*;üilü,;;'il;t,;r'V;.6'#.Bié; clrvnnA BoLTvARTANA DE LA coNsrRucclóN, Gersont -:

Heflrández , Ct V-7.268.142: Carlos Figueroa, Cl V-9.71 iÁZS;-ClfVlnnn VENEZOLANA DE LA \+ ''"

coNSTRUcclóN, Mauricio Brin Laverde, cl v- 6.912.418 ;Elizabeth Bolívar cabrera, t '  u-,r,,\r 
'Í:." 

".' 
'I/¡

N
I
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16.27g.72g; f rvin Leandro Torres, Cl V-18.729.606; Carmen Estela Hidalgo Brito, Cl V'3'477 '726' 
N

CONSIDERANDO

eue los representantes de las federaciones sindicales y cámaras empresariales partes de la ccrlc'

en el m"róo del cumplimiento del prtnctpio de progreslvidad prevista en el artfculo 89'1 de Ia

Constitución de la República Bolivariana de Venezuela, y desarrollado en el a¡tlculo 18.2 de la Ley

óü;¡." ¡"i frro"¡b, los Trabajadores y las Trabajadoras (LOTTT), estiman de imperiosa

necesidad la protecci1n det proceso 
"otir, 

del trabaio, preservando las fuentes de trabajo,

el bienestar social y econófnióo de las trabajadoras y trabajadores que prestan servicios en el

sector construcción.

CONSIDERANDO

eue los representantes de las federaciones sindicales y cámaras empresariales partes de la-ccrlc'

consideran que es una necesidad del sector construcción el ajuste delrabulador de oficios y salarios,

que permita a tos trábajadores del sector construcción percibir una justa retribuciÓn salarial'

ACUERDO

Las Partes acuerdan:

PRIMERO: Ajustar el Tabulador de oficios y salarios vigeñte, tal como tal como se muestra en el

Tabulador Modificado de oficios y salarios, bl cual forma parte de la presente Acta convenio y que

nlri*l,rr'ru1.a*,:rr*.n,';il;;:,:il,'i: j;J3.',1";"#:,il':x 
""1ffi:i3nl.ñ',1'lx'ilrpresente Acta.

SEGUNDO; Las Partes acuerdan que eh aquellos casos donde los empleadores 
f:1?11*f: Y'i:v E v v r t v Y

establecido pagar aumentos salariales de forma anticipada o anterioret 
" 

l? ilo_1o_P-9::lÓ¡l^1t,]:g c l q v ¡ v v l v v

presente Acta Convenio, nunca podrán ser entendidos, ni exigidos, como aumefll-a1'::::::: 
l.::

establecidos en la convención y al acordado en la preserrte Acta convenio, o ser sumados a los

;il;ñ;-ia-'acordados, sino como parte irrtegrante de ellos, por lo cue-¡elfn-jTitlo?-l
descontados de los aumentos salariales Coñvención Y eñ la Preseñte Acta

Convenio. Por lo que se entiende que, a a homologaciÓn, los salarios

2
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a todos aquellos suscritos a la CCTIC vigente, serán única y exclusiv

y'testablecidos en el Tabulador de Oficios y Salarios contenidos en la cláusula41,
términos que más adelante se indica, a partir de la fecha de su homologación.

TER,eEtsOj Las Partes acuerdan una modificación de la cláusula 41 de la CCTIC, la cual
ie{aLtada en los siguientes términos:

"cLÁusuLA 41. AUMENTOS DE SALARIO: Los Patronos o Patronas de la Entidad de
Trabajo otorgarán a sus Trabajadores y Trabajadoras los siguientes aumentos salariales:

a) A partir del priFero (1o) de enero de.2016 (01/01/2016) un cien por ciento (100%) de
aumento, calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente al primero de julio de
2015 (0110712015), aplicable a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al momento de
homologación del presente acuerdo.

b) A partir del ciento
de aumgnto, calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente al primero de
de 2016 (0110112P16), áplióable á áqüéllófTiáb{adores y Trabajadoras aotivos al
de mayo de 2016.

A partir del primero (1o) de octubre de 2016 (01/10/2016) un quince por ciento 115%) de
g¡¿menlg, calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente al primero de mayo de
2016 (0110512016), aplicable a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al primero de
octubre de 2016.

A partir del cuatro (4) de ngviembre de 2016 (04/1112016). fecha en la cual fue
homologada el AGTA coNVENlo DE AJUSTE SALARIAL, EN EL MARco DE LA
COMISION DE ADVENIMIENTO INSTALADA EL 1510912016 PARA LA REVIS¡ÓI.¡ OE
LOS EFEGTOS DEL AUMENTO DEL SALARIO MÍNIMO NACIONAL SOBRE EL
TABULADOR DE OFICIOS Y SALARIOS DE LA CONVENCIÓN COLECTIVA
SOCIALISTA DE LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
DE LA CONSTRUCCIÓN, un veinte oor ciento (20%) de aumento, calculado sobre el
Salario Básico del Tabulador vigente al primero (1o) de octubre de 2016 (0111012016),
aplicable desde el primero (1o) de octubre de 2016, UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a
aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al momento de la homologación de la antes y
aquí referida Acta Convenio, relacionada con la revisión de los efectos del aumento del
salario mínimo nacional, sobre los salarios del tabulador, de acuerdo a lo establecido en el
Parágrafo Primero de la presente cláusula.

A partir del dieciséis (16) de febrero de 2017 (16/02/201il. fecha en la cual fue
homologada el AGTA coNVENlo DE AJUSTE SALARIAL, EN EL MARco DE LA
COMISION DE ADVENIMIENTO INSTALADA EL 2510112017 PARA LA REVIS¡ÓN DE
LOS EFECTOS DEL AUMENTO DEL SALARIO MíNIMO NACIONAL SOBRE EL
TABULADOR DE OFIGIOS Y SALARIOS DE LA CONVENC¡ÓN COLECTTVA
SOCIALISTA DE LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
DE LA CONSTRUCCIÓN, un cincuenta por ciento (50%) de aumento, calculado sobre el
Salario Básico del Tabulador vigente al primero (1o) de octubre de 2016 (01/10/2016),
aplicable UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al
16 de febrero de2017, relacionada con la revisión de los efectos del aumento del salario
mÍnimo nacional, sobre los salarios del tabulador, de acuerdo a lo establecido en el

c)
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e)
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Parágrafo Primero de la presente



a
A partir delq.¿#ép de aumento, calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente a
homologación del Acta Convenio mencionada en el literal e), aplicable
Trabajadores y Trabajadoras activos al primero (1o) de mayo de 2017.

A partir del dos (2o) de iunio de 2017 (02/06/2017) un.treinta por ciento (30%) de
gg!¡¡glúg, calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente al momento de la
homoloéáción del acta convenio fnencionada en el literal 0, aplicable a aquellos
Trabajadores y Trabajadoras activos para el momento de la homologaciÓn del acta
convenio referida en el presente literal.

A partir del siete (7) de aqosto de 2017 107/08/2017) un cihcuenta v cinco por ciento
(55%) de aumento, calculado sobre el Salario Básico delTabulador vigente al momento de
la hornologación del acta convenio menciohada en el literal g), aplicable a aquellos
Trabajadores y Trabajadoras activos para el momento de la horrrologaciÓn del acta
convenio referida en el presente literal.

A partir del veintisiete (27I de septiembre de 2017 127107/2017) un treinta por ciento
(30%) de aumento, calculado sobre el Salario Básico delTabulador vigente al homento de
la homologación del acta convenio mencionada en el literal h), aplicable a aquellos
Trabajadores y Trabajadoras activos para el momento de la homologaciÓn del acta
convenio referida en el presente literal.

A partir del primero (1o) de octubre de 2017 101/10/2017) un quince por ciento (15%) de
ry¡¡g, calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente a partir del momento de
la homologación de la presente Acta Convenio establecida del literal i), aplicable a aquell
Trabajadores y Trabajadoras activos al primero (1o) de octubre de 2017.

A partir del
gg!!!.g!üg, calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente al momento de la
homologación del acta convenio mencionada en el literal j), aplicable a aquellos 7,
Trabajadores y Trabajadoras activos para el morhento de la hornologación del acla'
convenio referida en el presente literal.

A partir del dos (02) de abril de 2018 (02/048/2018) un doscientos cincuenta por ciento
(250%) de aumento ,calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente al0110112018,
mencionado en el literal k), aplicable UNICA y EXCLUSIVAMENTE a aquellos trabajadores
y trabajadoras activos aldos abril de dos mil dieciocho (0210412018).

A partir del primero de iunio de dos mil dieciocho (01/06/2018), uñ cien por ciento
ll00%) de a.umento , calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente al
02120412018 mencionado en el literal l, aplicable UNICA y EXCLUSIVAMENTE a aquellos
trabajadores y trabajadoras activos al dos abril de dos tttil dieciocho (01/06i2018).

A partir del once de iulio de dos mil dieciocho (11/07/2018). un ciento cincuenta por
ciento (159%) de aumento, calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente al
01106t2018 mencionado en el literal m, aplicable UNICA y EXCLUSIVAMENTE a aquellos
trabajadores y trabajadoras activos al once de julio de dos mil dieciocho (1110712018).

A partir del 26 de octubre de 2018, se acuerda una reestructuración, reorganización y ajuste

s)

-v
N

"ry
" $ l$

$
, . q

\ {

¡

N
7

/sd

$j
A/g
l¿0'
3idí

ff
i )

,'li

#
fiHi r
l l  = ,
l¡ l  o

\\ a1\ \a
\ 1

m)
f

n)

o)
al Tabulador de Oficios y Salarios vigente al 1

4 \



del

'{á

$ F
li'" js

il"ü

,ft
\k

,'"riiv
\ rf\

V

calculado sobre
Básico del Tabulador vigente al 2611012018, aplicable UNICA y EXCLUSIV
aquellos trabajadores y trabajadoras activos al diecinueve de mazo de dos mil
(19/03/2019).

q) A partir del 31 de iulio de dos n'til diecinueve (31/07/2019) qn cien por ciento de
aumento (100%) de aumento. calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente al
1910312019, aplicable UNICA y EXCLUSIVAMENTE a aquellos trabajadores y trabajadoras
activos al diecinueve de mazo de dos mil diecinueve (3110712019.

r) A partir del
(200%) e aume4to, calculado sobre el Salario Básico del Tabulador vigente al311Q7t2019,
aplicable UNICA y EXCLUSIVAMENTE a aquellos trabajadores y trabajadoras activos al
diecinueve de mazo de dos mil diecinueve (23110/2019).

tabulador de oficios y salarios según se expresa de seguidas:

\

s

. \'.. ^i.1"'
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s) A partir del veinte de febrero de dos mil veinte (2010212020), entra en vigencia un
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9.1 DEPOSITARIO rs.se\\o?'1"
9.2 DUCTERO gs.ser,üb. "%a
9.5 ARMADOR METALICO ,r.rr',.00\

b

2.6 MAESTRO CARPINTERO DE 2da. 100.714,00

3.7 CHOFER DE CAMION MAS DE 15 TONS. 100.714.00

CHOFER DE GANDOLA DE 2da. (DE 15-40T) 100.714,00

3 .10 CHOFER DE CAMIÓN MEZCLADOR 100.714,00

5 .10 OPERADOR DE PALA MAS lYARDA CUB. DE 2da. 100.714.00

9.6 PROYECTADOR DE CONCRETO 100.714,00

9.8 CHOFER DE VOLTEO DE 30 O MAS TONELADAS 100.714.00

7

2.3 MAESTRo ALBAÑIL 106.090.00

2.7 MAESTRO CARPINTERO DE lra. t  06.090.00

2 . 1 0 MAESTRO CABILLERO 106.090.00

2 .13 MAESTRO PLOMERO DE 1ra. 106.090.00

2 . 1 6 MAESTRO ELECTRICISTA 106.090.00

2 . 1 9 MAESTRO GRANITERO 106.090.00

2.22 MAESTRO PINTOR 106.090.00

2.25 MAESTRO IMPERMEABILIZADOR 106.090,00

2.26 MAESTRO DE OBRA DE 2da. r06.090.00

3.9 CHOFER DE GANDOLA DE lra. {TODo ToN.'l 106.090.00

4.3 DINAMITERO 106.090.00

5 . 1 6 CAPORAL DE EOUIPO 106.090.00

7 .11 MAESTRO DE OBRAS ELECTROMECANICAS 106.090.00

9.4 ALINEADOR DE GRUA IREGGE) 106.090.00
q  l n MINERO r06.090.00

I

4.4 MAESTRO DE VOLADURAS I16.804.00

5.4 OPERADOR DE EQUIPO PESADO DE lra 116.804.00

5.6 TMCTORISTA DE lra. 116.804,00

5.8 OPERADOR DE MOTOTRAILLA DE lra: 116.804.00

5 . 1 1 OPERADOR DE PALA MAS lYARDA CUB. DE 1ra. 116.804,00

5 . 1 3 OPERADOR DE MOTONIVELADORA DE 1ra 116.804.00

5 .15 OPERADOR DE GRUA (GRUERO) DE 1ra. 116.804.00

6.7 MECANICO EQUIPO PESADO DE 1ra. I16.804.00

6 .10 OPERADOR MAQUINAS-HERMMIENTAS 1 ra. 116.804.00

o ? OPERADOR DE PLANTA 116.804.00

9.7 OPERADOR DE ALIVA r16.804.00

I
2.27 MAESTRO DE OBRA DE 1ra. 120.000.00

6.8 MAESTRO MECANICO 120.000.00

4
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OBRERO DE 1era,

AUXILIAR DE DEPO

OPERADOR DE MARTILLO PERFORADOR
407.145,00AYUDANTE DE OPERADORES

AYUDANTE DE MECANICO DIESEL
407.145.00AYUDANTE DE TOPOGRAFO

407.145,00PALERO ASFALTICO

423.305,00ALBAÑIL DE 2dA.

CARPINTERO DE 2dA.

423.305,00ELECTRICISTA DE 2dA.

GRANITERO DE

PINTOR DE 2dA.

IM PERMEABILIZADOR DE 2dA,

MAQUINISTA DE CONCRETO D-E-294

OPERADOR DE PLANTA FIJA DE 2da.

CHOFER DE 3rA. (HASTA 3

\ W 6
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4.2 OPERADOR DE EQUIPO PERFORADOR 84.661.00 -rr.kw
ürl
il
ng\-"1
or¡f0\'!,[ar 3 ' " _ _ l \  i 5.2 OPERADOR DE EQUIPO LIVIANO 84.661.00 ¿zs.soilao"%.3r,
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6.2 ENGRASADOR 84.661.00 ¿z¡.eos.o\Q,i,#V
6.3 CAUCHERO 84.661.00 ¿z3.3os,oo -

6.4 MECANICO DE GASOLINA DE 2da. 84.661,00 423.305.00
7 .1 SOLDADOR DE 3ra. 84.661.00 423.305.00
7.6 LATONERO DE 2da. 84.661.00 423.305.00
7.8 INSTALADOR ELECTRICOMECANICO DE 2da, 84.661.00 423.305,00

7 . 1 3 OPERADOR EQUIPO DE SANDBLASTING 84.661,00 423.305,00
2.30 MAQUINISTA DE CONCRETO DE 1Ta. 91.090.00 455.450.00
2.32 OPERADOR DE PLANTA FIJA DE 1ra. 91.090.00 455.450,00
3.5 CHOFER DEZra. (DE 3 A 8 TONS) 91.090,00 455.450,00'{#,

/ a \t >

**flo;lj''í'6

E5s

5.9 OPERADOR DE PALA HASTA lYARDA CUB. 91.090.00 455.450.00
6.5 MECANICO DE GASOLINA DE 1ra. 91.090,00 455.450.00

\ W
7.2 SOLDADOR DE 2da. 91.090,00 455.450,00

8.4 OPERADOR DE PAVIMENTADORA 9r.090,00 455.450,00

d

2.2 nLeRñlL DE 1ra. 99.961,00 499.805,00
2 .5 CARPINTERO DE 1ra. 99.961,00 499.805,00
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2.9 CABILLERO DE 1ra, 99.961.00 499.805,00
2 . 1 2 PLOMERO DE 1ra. 99.961.00 499.805,00
2 , 1 5 ELECTRICISTA DE 1ra. 99.961.00 499.805,00
2 . 1 8 GRANITERO DE 1ra. 99.961.00 499.805,00
2.21 PINTOR DE 1ra. 99.961,00 499.805,00

2.24 IMPERMEABILIZADOR DE 1 ra. 99.961.00 499.805.00
3.6 CHOFER DE 1ra. (DE 8 A 15 TONS) 99.961.00 499.805.00
5 .3 OPERADOR DE EQUIPO PESADO DE 2da. 99.961.00 499.805,00
5.5 TRACTORISTA DE 2da, 99.961.00 499.805,00
5.7 OPERADOR DE MOTOTRAILLA DE 2da. 99.96r.00 499.805,00
5 . 1 2 OPERADOR DE MOTONIVELADORA DE 2da. 99.961.00 499.805,00
5 . 1 4 OPERADOR DE GRUA (GRUERO) DE 2da. 99.961,00 499.805.00
6,6 MECANICO EQUIPO PESADO DE 2da. 99.961.00 499.805,00
6.9 OPERADOR MAQU I NAS-H ERRAMI ENTAS 2da. 99.961.00 499.805.00
7.3 SOLDADOR DE 1ra. 99.96,|.00 499.805,00
7.4 TUBERO FABRICADOR 99.961,00 499.805.00
7 . 5 MONTADOR 99.961.00 499.805,00
7.7 LATONERO DE 1ra. 99.961,00 499.805.00
7 .9 !xSI\LADOR ELECTRICOMECANTCO DE 1 ra. 99.961,00 499.805.00
7 . 1 0 LINIERO DE 1ra. 99.961.00 499.805,00
7 .12 RLSRÑIt. REFRAcTARIo 99.961,00 499.805,00
9 .1 DEPOSTTARTO ,/) 99.96r.00 499.805,00
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¿.o MAESTRO CARPINTERO DE 2da, 100.714,00 503.570,00

3.7 CHOFER DE CAMION MAS DE 15 TONS. 100.714,00 503.570.00

3.8 CHOFER DE GANDOLA DE 2da. (DE 154QrI- 100.714.00 503.570.00

3 . 1 0 CHOFER DE CAMIÓN MEZCLADOR 100.714,00 503.570,00

5 . 1 0
OPERADOR DE PALA MAS IYARDA CUB. DE
2da. 100.714,00 503,570,00

9.6 PROYECTADOR DE CONCRETO 100.714,00 503.570,00

9.8
CHOFER DE VOLTEO DE 30 O MAS
TONELADAS 100.714.00 503.570.00
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2.3 MAESTRO ALBANIL 106.090,00 530,450,00

2.7 MAESTRO CARPINTERO DE 1ra. 106.090.00 530.450,00

2 . 1 0 MAESTRO CABILLERO 106.090,00 530.450,00

2 . 1 3 MAESTRO PLOMERO DE 1ra. 106.090.00 s30.450.00

2 . 1 6 MAESTRO ELECTRICISTA 106.090,00 530.450.00

2 . 1 9 MAESTRO GRANITERO 106.090,00 530.450.00

2.22 MAESTRO PINTOR {06.090,00 530.450.00 
'i

2.25 MAESTRO IMPERMEABI LIZADOR 106.090,00 530.450,00

2.26 MAESTRO DE OBRA DE 2da. 106.090,00 530.450,00

3.9 CHOFER DE GANDOLA DE 1ra. (TOD-Q ION.) 106.090.00 530.450.00 \

4 .3 DINAMITERO 106.090,00 530.450,00

5 . 1 6 CAPORAL DE EQUIPO 106.090,00 530.450,00

7 . 1 1 MAESTRO DE OBRAS ELECTR,OMECANICAS106.090,00 530.450,00

9.4 ALINEADOR DE GRUA (REGGE) 106.090.00 530.450,00

9 .10 MINERO 106.090,00 530.450.00

I

4.4 MAESTRO DE VOLADURAS 116.804.00 584.020,00

5.4 OPERADOR DE EQUIPO PESADO DE 1TA, 116.804,00 584.020,00

5.6 TRACTORISTA DE 1ra. 116.804,00 584.020.00

5 .8 OPERADOR DE MOTOTRAILLA DE 1ra. 116.804,00 584.020,00

5 , 1  1
oPERADOR DE PALA MAS lYARDA CUB. DE
1ra. 116.804.00 584.020,00

5 . 1 3 OPERADOR DE MOTONIVELADORA DE 1ra. 116.804,00 584.020.00

5 .15 OPERADOR DE GRUA (GRUERO) DE 1ra. 116.804.00 584.020.00

6.7 MECANICO EQUIPO PESADO DE 1TA. 116.804,00 584.020.00

6 . 1 0 OPERADOR MAOUI NAS.H ERRAMIENTAS 1 TA. 116.804,00 584.020,00

9.3 OPERADOR DE PLANTA 116.804,00 584.020,00

9.7 OPERADOR DE ALIVA 116.804,00 584.020.00

9
2.27 MAESTRO DE OBRA DE 1ra. 120.000.00 600.000,00

6.8 MAESTRO MECANICO 120.000,00 600.000,00

I
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r :Si durante la vigencia de la presente Convención, el valor
ihg.T',lacional supera o iguala al valor del salario fijado para alguno de los cargos
el Tabulador de Oficios y Salarios, se activará de manera automática una

Advenimiento, que determinará los efectos del incremento del Salario Mlnimo
Tabulador de Oficios y Salarios, dicha comisión estará conformada por representantes desig
por cada una de las Cámaras y Federaciones.

Parágrafo ,Sequndo: Queda expresamente acordado que todos aquellos aumentos que hayan
sido otorgados a los trabajadores por sus patronos, desde el veinte de febrero de 2020
(2010212020), distintos al aumento del salario mlnimo nacional y distinto al aumento establecido en
el literal s) de la presente Acta Convenio, serán imputados o descontados al aumento salarial
co¡Jtenido en la cláusu,la No 41 literql "t". contenida en el presente acuerdo.

Paráqrafo Iercero: Los aumentos referidos en las l iterales a), b), c), d), e),0, g), h), ¡), j), k), l),
m), n), o), p), q), r), s),y t) de la presente cláusula, están incluidos en el Tabulador de Oficios y
Salarios que forma parte de la presente convención.

Paráqqafo Cuarto: Las partes expresamente acuerdan que el aumento salarial contenido en el
literal t) de la cláusula 41 entrará en vigencia UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a partir de la
homologación de la presente Acta Convenio y será aplicable únicamente a los trabajadores activos
al momento de su homologación.

GUARTO: Las Partes acuerdan solicitar a la
Colectivos del Trabajo del Sector Privado del
Trabajo, la homologación de los acuerdos aquf
plena vigencia.

Dirección de Inspectorfa Nacional y Otros Asuntos
Ministerio del Poder Popular del Proceso Social del
plasmados, para que a partir de esta fecha entren en
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En caracas, a los treinta dfas del mes de septiembre de dos mir veinte
p o r  r a  G Á M A R A  V E N E Z o L A N A  D E  L A  c o N S T R u c c t ó N  ( c V c ) :

1 .  N O M B R E  M a u r i c i o  B r i n  L a v e r d e
C E D U L A  I D E N T I D A D  V  6 . 9 1 2 . 4 1 8

2 .  N O M B R E  E l i z a b e t h  B o l l v a r  C a b r e r a
C E D U L A  I D E N T I D A D  V  1 6 . 2 7 3 . 7 2 3
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Carmen Este la  l " { ida lgo
I D E N T I D A D  V  3 . 4 7 7 . 7 2 6
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F E D E R A C I Ó N  N A C I O N A L  D E  T R A B A J A D O R E S  B O L I V A R I A N O S
coNsr iucc lÓn AFINEs Y coNEXOS (FUNTBCAC) :

C E D U L A  I D E N T I D A D
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3 .  N O M B R E
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