REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
 EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DIRECCION DE INSPECTORIA NACIONAL Y OTROS ASUNTOS
COLECTIVOS DE TRABAJO DEL SECTOR PRIVADO
2080, 1590 y 190

N° 2018-076
Caracas, 26 de octubre de 2018

AUTO DE HOMOLOGACION

Vista la presente ACTA CONVENIO, con la cual se da cumplimiento a lo acordado en la
cldusula 41 de la Convencion Colectiva de Trabajo que fuera suscrita bajo el marco de una
Reunion Normativa Laboralpara la rama de actividad del SECTOR DE LA
CONSTRUCCION, que operan a escala NACIONAL, homologada a través de la
Resolucion N° 9.360, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N© 40.871 en fecha 17 de marzo de 2016, y en la cual se acordd fuera revisada
dicha clausula por la Comision de Avenimiento, la cual se encuentra integrada por los
representantes de las organizaciones sindicales: FEDERACION UNITARIA NACIONAL
DE TRABAJADORES BOLIVARIANOS DE LA CONSTRUCCIC')N, AFINES Y
CONEXOS (F.U.N.T.B.C.A.C), la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES
PROFESIONALES, EMPLEADOS, TECNICOS Y OBREROS DE LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION, MADERA, MAQUINARIAS PESADAS, VIALIDADES Y
SIMILARES DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA (FENATCS),la
FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIéN,
MADERA, CONEXOS Y SIMILARES DE VENEZUELA (FETRACONSTRUCCION) y la
FEDERACION DE TRABAJADORES DE MAQUINARIAS PESADAS DE VENEZUELA
(FETRAMAQUIPES); por una parte y por la otra, los representantes de la CAMARA
BOLIVARIANA DE LA CONSTRUCCION (CBC) y la CAMARA VENEZOLANA DE LA
CONSTRUCCION (CVC). Por lo que, cubiertos todos los extremos legales, este
Despacho le imparte la HOMOLOGACION al ACTA CONVENIO suscrita por las partes
supra identificadas, la cual fue consignada en fecha 10 de octubre de 2018, por ante la
Direccién de Inspectoria Nacional y Otros Asuntos Colectivos de Trabajo del Sector
Privado, tal homologacion se realiza en virtud de la aplicacion analégica del articulo 466 de
la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, por ser dichos acuerdos
derivados del cumplimiento de una clausula contractual y no ser estos contrarios a las
normas de orden ptiblico. En consecuencia, se acuerda hacer entrega a cada parte de un
(01) ejemplar del Acta Convenio, asi como del presente Auto, debidamente firmado y
sellado, a los fines legales pertinentes.

Notifiquese.-

Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de
Decreto N° 3.463 de fecha 14/06/2018
Gaceta Oficial Nro. 41.419 de fecha 14/06/2018
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Bolivariano
€ Frocesn Socil de [mbajo

Direccion de Inspectoria Nacional
Y Otros Asuntos Colectivos de
Trabajo del Sector Privado

Caracas, 26 de octubre de 2018

N° 2018-261
Expediente N° 082-2015-04-00026

Ciudadanos: )
Representantes de la CAMARA VENEZOLANA DE LA CONSTRUCCION (CVC).
Presentes.-

Tengo bien dirigirme a ustedes, con la finalidad de notificarles que esta Direccion
de Inspectoria Nacional y Otros Asuntos Colectivos de Trabajo del Sector Privado,
emitio Auto N° 2018-076, de esta misma fecha el cual por si solo se explica.

Sin otro particular a que hacer referencia, se suscribe de ustedes.

aBoe. mariANg R Z aUE

Directora (E) de/Inspectoria Na mngj /
Asuntos Colectivgs del Trabajo del*
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TRABAJADO LOS TRABAJADORES DE L DUSTRIA DE LA CONSTRUC ( “O"'I‘iC %]
vigente, homologada mediante Resolucion N° 9.360 del Ministerio del Poder Popular para el Pro\ceso (\
Social de Trabajo, publicada en la Gaceta Oficial N° 40.871 de fecha diecisiete (17) de marzo de 2016, ‘-N
integrantes de la Comisién de Advenimiento instalada en este mismo acto, segtn lo establecido en la
clausula 41, para la revision de los efectos del incremento del Salario Minimo Nacional al Tabulador de
Oficios y Salarios, después de revisar las solicitud realizada conjuntamente por los presidentes de las
cuatro federaciones que agrupan los sindicatos de la construccién en fecha 6 de septiembre de 2018, se
ha convenido celebrar la presenta Acta Convenio, en atencién a los siguientes considerandos:

CONSIDERANDO

A

Que fue publicado en Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.403, de fecha el 31 de agosto, de. 2018 -el Decreto
N° 3.601 mediante el cual se incrementé el salario minimo nacional obligatorio en todo el territorio de Ia
Republica Bolivariana de Venezuela, para las trabajadoras y trabajadores que presteﬂ/s’emmb‘s ep
sectores publico y privado. f './ S

CONSIDERANDO

niveles 1 al 25 de los cargos que contempla el Tabulador de Oficios y Salarios.

CONSIDERANDO

Que a partir de la entrada en vigencia del Decreto Presidencial N° 3.601, quedé automaticame
la Comision de Avenimiento de acuerdo a lo establecido en la clausula 41 AUMENTOS DE
la Convenciéon Colectiva, que establece lo siguiente:

“CLAUSULA 41: AUMENTOS DE SALARIO

Paréagrafo Primero: Si durante la vigencia de la presente Convencion, el valor del Salario Minimo
Nacional supera o iguala al valor del salario fijado para alguno de los cargos establecidos en el
Tabulador de Oficios y Salarios, se activara de manera automatica una Comision de
Avenimiento, que determinara los efectos del incremento del Salario Minimo Nacional al
Tabulador de Oficios y Salarios, dicha comision estara conformada por representantes
designados por cada una de las Camaras y Federaciones.....”

CONSIDERANDO

Que en este mismo acto se instala la Comision de Avenimiento, integrada por los siguientes
representantes de federaciones sindicales y camaras empresariales: FUNTBCAC, Marco Tulio Diaz, V
9.900.353: William Cortez, V 8.635.099; Hernan Brito, V 12.937.662; Angel Espinoza, V 17.210.633; José
Valerio Mata, V 4.585.488. FENACTS, Manuel Mufioz, V 8.863.433; José Sanchez, V 646.901; Luis Valle,
V 10.453.935; Simén Rojas. V 8.827.784. FETRAMAQUIPES, Olide Herrera, V 8.944.633; Eduardo
Martinez, V 3.838.428, Victor Machado, V 8.763.002; José Colina, V 10.416.521.
FETRACONSTRUCCION, William Lizardo, V 7.605.284, Ana Mercedes Molina, V 5.114.421, Pedro
Garcia, V 12.739.283; Luis Rodriguez Mayz, V 2.638.816. CAMARA BOLIVARIANA DE LA
CONSTRUCCION, Gerson Hernandez, V 7.268.142; Carlos Figueroa, V 9.712.623. CAMARA

VENEZOLANA DE LA CONSTRUCCION, Juan Andrés Sosa, V 2.767.439; Ricardo Uzcategui Oﬁeg%

5.303.293; Elizabeth Bolivar, V 16.273.723 y Carmen Estela Hidalgo, V 3.477.726.
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trabajadores que prestan servicio en el sector construccion.

CONSIDERANDO

ue los representantes de las federaciones sindicales y camaras empresariales partes de la' CCTIC,
sideran que es una necesidad del sector construccién la creacién de un nuevo Tabulador de Oficios'y
Salarios, que permita el correcto posicionamiento de cada uno de los cargos y oficios en sus reSpectivos
niveles salariales, reduciendo los niveles del tabulador, y asignando a cada nivel su justd ré$[ib1j0i6n
salarial. A IS

i CONSIDERANDO CRRErS &

'C

Que la sustitucion del tabulador de oficios y salarios vigente, homologado el once de julio de .2

(11/07/2018) por el Nuevo Tabulador Modificado de Oficios y Salarios en modo alguno representa
modificacién in peius de las condiciones de trabajo vigente, sino por el contrario representa,\ik
consagracién de un mejor beneficio que en su integridad se erige como mas favorables a los trabafddores

CONSIDERANDO
Que el articulo 434 de la LOTTT, reza lo siguiente:

i " Progresividad de losche
ﬂ,\} ; “Articulo 434. La convencién colectiva de trabajo no podra concertarse en condiciones

No obstante, podran modificarse las condiciones de trabajo vigentes si las partes convienen.ei
o sustituir algunas de las clausulas establecidas, por otras, aun de distinta naturaleza, que consagren
beneficios que en su conjunto sean mas favorables para los trabajadores y trabajadoras.

Es condicién necesaria para la aplicacién de este articulo indicar en el texto de la convencién, con
claridad, cuéles son los beneficios sustitutivos de los contenidos en las clausulas modificadas.

No se consideraran condiciones menos favorables el cambio de un beneficio por otro, aunque no sea
de naturaleza similar, debiéndose dejar constancia de la razén del cambio o de la modificacion.”

CONSIDERANDO

Que de manera concertada las federaciones sindicales y camaras empresariales partes de la CCTIC
aplicacion de lo previsto en el articulo 434 de LOTTT consideran necesaria la modificacion del Tabulador
de Oficios y Salarios por no representar la modificacion del mismo condiciones menos favorables a las y/er ™
;1
'
|

establecidas.

ACUERDO
Las partes acuerdan:

PRIMERO: La reconstruccién, reorganizacion y ajuste del Tabulador de Oficios y Salarios vigente,
atendiendo al criterio de “a mayor responsabilidad mayor salario”, reduciendo los niveles del tabulador a
un total de nueve (09), aplicando los aumentos salariales correspondientes, tal como se muestra en el
Tabulador Modificado de Oficios y Salarios, el cual forma parte de la presente Acta Convenio, y que
entrara en vigencia a partir de la homologacion de la presente Acta Convenio y aplicable UNICAMENTE
a aquellos trabajadores y trabajadoras activos al momento de la homologacion de ta presente Acta.
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il | ‘II‘C vigente, seran unica y exclusivamente los reflejados y establecidos en el tabulador de oficios y
atarios contenidos en la clausula 41, en los términos que méas adelante se indican, a partir de la fechagy

28U homologacién. ‘

“CLAUSULA 41. AUMENTOS DE SALARIO: Los Patronos © Patronas de la Entidad de ‘\‘
otorgaran a sus Trabajadores y Trabajadoras los siguientes aumentos salariales:

a)

otorgadosT™sino como parte integrantealg @S, por lo que seran imputados o descontados. de los:"\
aurpentos ;alarlales establecidos en la Convencion y en la presente Acta Convenio. Por lo que se entieride
€ a partir de la sefialada homologacién, los salarios correspondientes a todos aquellos suscritosata
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\CERO: Las partes acuerdan una modificacion a la clausula 41 del CCTIC, la cual queda redactg
siguientes términos:

A partir del primero (1°) de enero de 2016 (01/01/2016) un cien por ciento (100%) de agfnento,
calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al primero de julio de 2015 (01/07/20415),
aplicable a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al momento de homologacién del presente
acuerdo.

A partir del primero (1°) de mayo de 2016 (01/05/2016) un veinticinco por ciento (25%) de
aumento, calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al primero de enero de 2016
(01/01/2016), aplicable a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al primero de mayo de 2016.

A partir del primero (1°) de octubre de 2016 (01/10/2016) un quince por ciento (15%) de aumento,
calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al primero de mayo de 2016 (01/05/2016),
aplicable a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al primero de octubre de 2016.

A partir del cuatro (04) de noviembre de 2016 (04/11/2016), fecha en la cual fue homologada el
ACTA CONVENIO DE AJUSTE SALARIAL, EN EL MARCO DE LA COMISION DE
ADVENIMIENTO INSTALADA EL 15/09/2016 PARA LA REVISION DE LOS EFECTOS DEL
AUMENTO DEL SALARIO MINIMO NACIONAL SOBRE EL TABULADOR DE OFICIOS Y
SALARIOS DE LA CONVENCION COLECTIVA SOCIALISTA DE LAS TRABAJADORAS Y LOS
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION,_un veinte por ciento (20%) de
aumento, calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al primero (1°) de octubre de
2016 (01/10/2016), aplicable desde el primero (1°) de octubre de 2016, UNICA'Y EXCLUSIVAMENTE

, a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al momento de la homologacién de la antes y aqui

referida Acta Convenio, relacionada con la revision de los efectos del aumento del salario minimo
nacional, sobre los salarios del tabulador, de acuerdo a lo establecido en el Paragrafo Primero de la
presente clausula. W

A partir del dieciséis (16) de febrero de 2017 (16/02/2017), fecha en la cual fue homologada el ACT
CONVENIO DE AJUSTE SALARIAL, EN EL MARCO DE LA COMISION .DE ADVENIMIENTO
INSTALADA EL 25/01/2017 PARA LA REVISION DE LOS EFECTOS DEL AUMENTO DEL
SALARIO MINIMO NACIONAL SOBRE EL TABULADOR DE OFICIOS Y SALARIOS DE LA E

CONVENCION COLECTIVA SOCIALISTA DE LAS TRABAJADORAS Y LOS TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION, un cincuenta por ciento (50%) de aumento, calculado
sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al primero (1°) de octubre de 2016 (01/10/2016),
aplicable UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al 16 de
febrerd de 2017, relacionada con la revision de los efectos del aumento del salario minimo nacional, E :

sobre los salarios del tabulador, de acuerdo a lo establecido en el Paragrafo Primero de la presente

clausula.
% & %%.L, AR



,. parti}.,‘ del primero (1°) de mayo de 2017 (01!05!2017_’)_1_1m‘v'ejir/l_i-iéih_c?df bgr?;\tlz:lénto (25%) de

: ﬁipentg:*, calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente _a"r'"_'?ec::h;a' de la’fiomologacion del
", Agta Convenio mencionada en el literal e), aplicable a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos

t X% e : ~“#( primero (1°) de mayo de 2017.
" Fon .:--.'\ no . Tl
' g) A partir del dos (02) de junio de 2017 (02/06/2017) un treinta por ciento (30%) de aumento, .
calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al momento de la homologacion del ‘acta,
convenio mencionada en el literal f), aplicable a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos para el
momento de la homologacion del acta convenio referida en el presente literal. RI

h) A partir del siete (07) de agosto de 2017 (07/08/2017) un cincuenta y cinco por ciento (55%) de
aumento, calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al momento de la homologacion
del acta convenio mencionada en el literal g), aplicable a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos
para el momento de la homologacion del acta convenio referida en el presente literal.

A partir del veintisiete (27) de septiembre de 2017 (27/09/2017) un treinta por ciento (30%) de
aumento, calculado sobre el Salario Basico del Tabulador Vigente al momento de la homologacién
del acta convenio mencionada en el literal h), aplicable a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos
a el momento de la homologacién del acta convenio referida en el presente literal.

A l( ir del primero (1°) de octubre de 2017 (01/10/2017) un gquince por ciento (15%) de aumento,

& lado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente a partir del momento de la homologacion de

‘ ,—-’";h fesente Acta Convenio establecida del literal i), aplicable a aquellos Trabajadores y Trabajadoras
']

ivos al primero (1°) de octubre de 2017.

partir del primero (01) de enero de 2018 (01/01/2018) un cincuenta por ciento (50%) de
mento, calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al 01/10/2017, aplicable UNICA Y
XCLUSIVAMENTE a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al primero (01) de enero de 2018.

&.
) A partir del dos (02) de abril de 2018 (02/04/2018), un doscientos cincuenta por ciento (250%) de
aumento, calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al 01/01/2018, mencionado en el
literal k), aplicable UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al

.\ dos de abril de 2018 (02/04/2018).
X

m) A partir del primero (1°) de junio de 2018 (01/06/2018), un cien _por ciento (100%) de aumento,

\ calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al 01/06/2018, aplicable UNICA Y

EXCLUSIVAMENTE a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al primero (01) de junio de 2018
(01/06/2018).

n) A partir del dia once de julio de 2018 (11/07/201 8), un ciento cincuenta por ciento (150%) de aumento,

’B calculado sobre el Salario Basico del Tabulador vigente al 01/06/2018, aplicable UNICA Y
A‘\J EXCLUSIVAMENTE a aquellos Trabajadores y Trabajadoras activos al once de julio de 2018
(11/07/2018).

2=

0) A partir de la fecha de homologacion de la presente Acta Convenio, se acuerda una reestructuracion,
reorganizacién y ajuste al Tabulador de Oficios y Salarios, vigente al once de julio de 2018
(11/07/2018), otorgéandose los aumentos salariales que quedaron sefalados en el Tabulador
Modificado de Oficios y Salarios, incluido mas abajo.

<=0

»

Paragrafo Primero:Si durante la vigencia de la presente Convencion, el valor del Salario Minimo
Nacional supera o iguala al valor del salario fijado para alguno de los cargos establecidos en el Tabulador
2O . Salarios, se activara de manera automatica una Comision de Avenimiento, qu gemrpipara

incremento del Salario Minimo Nacional al Tabulador de Oficios y Salariog Nﬂgﬁdﬁf :
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A5 Paragrafo Segundo: Queda expres‘amenteaeordac( 0 que todos aquellos aument X >
2 1 otorgados a los trabajadores por sus patfonds; desde-el primero (1°) de septiembre de 20 @yp@mbm) \
distintos al aumento del salario minimo nacional y distinto al aumento establecido en el literal n)dela ‘é‘

presente Acta Convenio, seran imputados o descontados al aumento salarial contemdo en Ia (\\é
clausula N° 41 literal “n”, contenida en el presente acuerdo.

Paragrafo Tercero: Los aumentos referidos en las literales a), b), ¢), d), e), f), @), h), i), j), k), I)‘m n)
Y/ y 0) de la presente clausula, estan incluidos en el Tabulador Modlflcado de OfICIOS y Salarios que forma
' parte de la presente convencion de acuerdo al literal o)

Paragrafo Cuarto: Las partes expresamente acuerdan que el aumento salarial contenido en el
Tabulador Modificado de Oficios y Salarios indicado en el literal o) de la clausula 41 entrara en vigencia
UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a partir de la fecha de homologacién de la presente Acta Convenio,
aplicable sélo a los trabajadores activos a la mencionada fecha de homologacion de la presente Acta
Convenio.

A

TABULADOR MODIFICADO DE OFICIOS Y SALARIOS BASICOS
DE LA CONVENCION COLECTIVA DEL TRABAJO
DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

Vigentes Valido desde la
Nivel | OFICIO DENOMINACION i | st
Bs.S BsS.
1 1.1 | OBRERO DE fera. 1,55 70,00
3.1 | VIGILANTE 1,55 70,00
1.2 | AYUDANTE 1,66 76,00
3.2 | AUXILIAR DE DEPOSITO 1,68 76,00
3.3 | CHOFER DE 4ta. 1,69 76,00
4.1 | OPERADOR DE MARTILLO PERFORADOR 1,68 76,00
o | 51 |AYUDANTE DE OPERADORES 1,66 76,00
6.1 | AYUDANTE DE MECANICO DIESEL 1,66 76,00
8.1 | AYUDANTE DE TOPOGRAFO 1,68 76,00
8.2 | RASTRILLERO 1,68 76,00
8.3 | ESPESORISTA 1,70 76,00
9.9 | PALERO ASFALTICO 1,68 76,00

1.3 CAPORAL 1,86 79,00
21 ALBANIL DE 2da. 1,86 79,00

N
)

[ 2.4 | CARPINTERO DE 2da. 1,86 79,00
x\\ 2.8 | CABILLERO DE 2da 1,86 79,00
f

/

2.11 | PLOMERO DE 2da. 1,86 79,00

3 2.14 | ELECTRICISTA DE 2da. 1,86 79,00

1\/&\\\ 2.17 | GRANITERO DE 2da. 1,86 79,00
2.20 | PINTOR DE 2da. : 1,86 79,00

2.23 | IMPERMEABILIZADOR DE 2da. 1,86 79,00

p 2.28 | GUINCHERO 1,86 78,00

2.29 | MAQUINISTA DE CONCRETO DE 2da. 1,72 79,00

2.31 | OPERADOR DE PLANTA FIJA DE 2da. 1,86 79,00
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Vigentes Valido desde la

QFicio 1roronte | Homelegaon
. . Bs.S BsS.
34 | CHOFER DE 3ra. (HASTA 3TONS) 1,73 79,00
4.2 | OPERADOR DE EQUIPO PERFORADOR 1,81 79,00
5.2 | OPERADOR DE EQUIPO LIVIANO 1,86 79,00
6.2 | ENGRASADOR 1,73 79,00
6.3 | CAUCHERO 1,84 79,00
6.4 | MECANICO DE GASOLINA DE 2da. 1,86 79,00
7.1 | SOLDADOR DE 3ra. 1,84 79,00
7.6 | LATONERO DE 2da. 1,86 79,00
7.8 | INSTALADOR ELECTRICOMECANICO DE 2da. 1,86 79,00
7.13 | OPERADOR EQUIPO DE SANDBLASTING 4 1,86 79,00
2.30 | MAQUINISTA DE CONCRETO DE 1ra. 1,86 85,00
2.32 | OPERADOR DE PLANTA FIJA DE 1ra. 1,92 85,00
3.5 | CHOFER DE 2ra. (DE 3 A 8 TONS) 1,77 85,00
5.9 | OPERADOR DE PALA HASTA 1YARDA CUB. 2,06 85,00
6.5 | MECANICO DE GASOLINA DE 1ra. 1,90 85,00
7.2__| SOLDADOR DE 2da. 1,86 85,00
8.4 | OPERADOR DE PAVIMENTADORA 1,88 85,00
22 | ALBARIL DE 1ra. 2,08 93,00
2.5 | CARPINTERO DE 1ra. 2,08 93,00
2.9 | CABILLERO DE 1ra. 2,08 93,00
2.12 | PLOMERO DE 1ra. 2,08 93,00
215 | ELECTRICISTA DE 1ra. 2,08 93,00
218 | GRANITERO DE 1ra. 2,08 93,00
221 | PINTOR DE 1ra. 2,08 93,00
; 224 | IMPERMEABILIZADOR DE 1ra. 2,08 93,00
3.6 | CHOFER DE 1ra. (DE 8 A 15 TONS) 1,88 93,00
53 | OPERADOR DE EQUIPO PESADO DE 2da. 2,08 93,00
5.5 | TRACTORISTA DE 2da. 2,08 93,00
5 | 57 |OPERADOR DE MOTOTRAILLA DE 2da. 2,08 93,00
512 | OPERADOR DE MOTONIVELADORA DE 2da. 2,08 93,00
5.14 | OPERADOR DE GRUA (GRUERO) DE 2da. 2,08 93,00
6.6 | MECANICO EQUIPO PESADO DE 2da. 2,08 93,00
6.9 | OPERADOR MAQUINAS-HERRAMIENTAS 2da. 2,08 93,00
7.3 | SOLDADOR DE fra. 2,08 93,00
7.4 | TUBERO FABRICADOR 2,08 93,00
7.5 | MONTADOR 2,08 93,00
7.7 | LATONERO DE 1ra. 2,08 93,00
79 | INSTALADOR ELECTRICOMECANICO DE 1ra. 2,08 93,00
| 7.10 | LINIERO DE 1ra. 2,08 93,00
SR 7.12_| ALBANIL REFRACTARIO 2,08 93,00
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9.1 DEPOSITARIO 2,08 93,00
5 9.2 DUCTERO 2,08 93,00
9.5 ARMADOR METALICO 2,08 93,00
2.8 MAESTRO CARPINTERO DE 2da. 217 94,00
3.7 CHOFER DE CAMION MAS DE 15 TONS. 1,93 94,00
3.8 CHOFER DE GANDOLA DE 2da. (DE 15-40T) 2,18 94,00
6 3.10 | CHOFER DE CAMION MEZCLADOR 2,28 94,00
OPERADOR DE PALA MAS 1YARDA CUB. DE
5.10 | 2da. 2,12 94,00
9.6 PROYECTADOR DE CONCRETO A 2,65 94,00
CHOFER DE VOLTEO DE 30 O MAS
i 9.8 TONELADAS 2,28 94,00
2.3 MAESTRO ALBANIL 2,30 99,00
2.7 MAESTRO CARPINTERO DE 1ra. 2,30 99,00
2.10 | MAESTRO CABILLERO 2,30 99,00
2.13 | MAESTRO PLOMERO DE 1ra. 2,30 99,00
; ~ 2.16 | MAESTRO ELECTRICISTA 2,30 99,00
2.19 | MAESTRO GRANITERO 2,30 99,00
2.22 | MAESTRO PINTOR 2,30 99,00
7 2.25 MAESTRO IMPERMEABILIZADOR 2,30 99,00
2.26 | MAESTRO DE OBRA DE 2da. 2,30 99,00
3.9 CHOFER DE GANDOLA DE 1ra. (TODO TON.) 2,28 99,00
4.3 DINAMITERO 2,30 99,00
5.16 | CAPORAL DE EQUIPO 2,30 99,00
7.11 | MAESTRO DE OBRAS ELECTROMECANICAS 2,30 99,00
94 ALINEADOR DE GRUA (REGGE) 2,65 99,00
9.10 | MINERO 2,30 99,00
4.4 MAESTRO DE VOLADURAS 2,65 109,00
5.4 OPERADOR DE EQUIPO PESADOQ DE 1ra. 2,65 109,00
5.6 TRACTORISTA DE 1ra. 2,65 109,00
5.8 OPERADOR DE MOTOTRAILLA DE 1ra. 2,65 109,00
5.11 OPERADOR DE PALA MAS 1YARDA CUB. DE 1ra. 2,65 109,00
8 5.13 | OPERADOR DE MOTONIVELADORA DE 1ra. 2,65 109,00
" an 5.15 | OPERADOR DE GRUA (GRUERQO) DE 1ra. 247 109,00
% 6.7 MECANICO EQUIPO PESADO DE 1ra. 2,30 109,00
6.10 | OPERADOR MAQUINAS-HERRAMIENTAS fra. ’ 2,17 109,00
9.3 OPERADOR DE PLANTA ~ . 2,65 109,00
9.7 OPERADOR DE ALIVA 2,65 109,00
9 2.27 | MAESTRO DE OBRA DE 1ra. 2,65 112,00
6.8 MAESTRO MECANICO 2,65 112,00
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c Bnto pagado por bono de traﬁsp:oﬂe acordado en el: Acta

Sy I LA
) Conveftt Ep‘}'nologada en fecha once gie julio de 2018 (11/07/2018), establecido en la “CLAUSULA BONO

‘HQANSP'ORTE" equivalente a ochgnta mil bolivares fuertes diarios (Bs. F. 80.000,00) por Jornada

gmanalmente, actuales ochenta céntimos de bolivares soberanos. -
(Bs. S. 0,80) queda incluido en el salario establecido en el Tabulador Modificado de Oficios y Salarios §""
en modo alguno debera entenderse que el mismo deba ser pagado de forma adicional. Toda vez que
mediante la presente Acta Convenio queda sin efecto la referida clausula, de conformidad con el articulo
434 de la Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores y Trabajadoras, en virtud de que la sustitucién de
este beneficio por otro no viola la progresividad de los beneficios establecidos en el mencionado-articulo.

" QUINTO: Las partes acuerdan que el Beneficio de Alimentacion (Cestaticket Socialista) sera entregado

a los trabajadoras y trabajadores que presten servicios en el sector construccién conforme al decreto N°.
3.602 dictado por el Ejecutivo Nacional publicado en Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.403, de fecha 31
de agosto de 2018 A

SEXTO: Solicitar a la Direccién de Inspectoria Nacional y Otros Asuntos Colectivos del Trabajo del Sector

Privado del Ministerio del Poder Popular del Proceso Social de Trabajo, la homologacién de los acuerdos
aqui plasmados, para que a partir de esa fecha entren en plena vigencia
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En Caracas, a los dos (2) dias del mes de octubre de 2018.

Por la CAMARA VENEZOLANA DE LA CONSTRUCCION (CVC):
1.NOMBRE Juan Andrés Sosa Branger

CEDULA IDENTIDAD,V 2.767.439

FIRMA

3. NOMBRE

CEDULA

FIRMA

armen Estela Hidalgo ' 7&';)

CE&JULA IDENTIDAD V 3.477.726
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&z Rodor 10 0t

4. NOMBRE
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. NOMBRE ﬁeﬁm/vo‘ Al BENTIE B UALEAR
CEDULA IDENTIDAD /. SS5S5/74
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FIRMA
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. NOMBRE @M%(]P Mfﬂbmﬁ

CEDULA IDENLBAD V- 20330893 g
FlRMA_ﬁi '

. NOMBRE

CEDULA IDENTIDAD

FIRMA

FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES BOLIVARIANOS DE LA
CONSTRUCCION AFINES Y CONEXOS(FUNTBCAC):

Gl =
. NOMBRE //‘Vﬂ/@ T enro Dy
CEDULA IDENTIDAD ?70035'?
FIRMA rr/ﬂz’/ "

. NOMBRE /%fl?/ﬂ %/ﬁ ’

CEDULA IDENTIDAD _ /2. P37 £ E 2

FIRMA
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. NOMBRE Z“’ JZ/S \gy ué&-'

CEDULA IDENTIDAD 6270/9/32'7-/
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. NOMBREN&QW Pﬂ\@
CEDULA ENTI DQ C)Bq (ﬂq
FIRMA /V

DERACION NACIONAL DE TRABAJADORES, PROFESIONALES,
IMPLEADOS, TECNICOS Y OBREROS DE LA INSDUSTRIA DE LA
ONSTRUCCION, MADERA, MAQUINARIAS PESADAS, VIALIDADES Y
SIMILARES DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.

(FENATCS):
1. NOMBRE wm

CEDULA ID 0/ | \
$\jv - "}/ Q'\
i 3. NOMBRE c__g_l_mym? —/?a/c;v(

4. NOMBRE

CEDULA IDENTIDAD

FIRMA
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T Q"-.a
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BOLIVARIANA DE VENEZUELA (FETRACONSTRUCCION):
1. NOMBRE Wég@ S %N%
CEDULA IDENTIDADLZ 685 Z%’g

FIRMA /U %

2. NOMBRE

ERACION DE TRABAJADORES DE LA INDU ‘ﬂn

% CEDULA IDENTIDAD

C PN
: gy |
2 FIRMA ;’—"C,

CEDULA IDENTIDAD

. NOMBRE

FIRMA

4. NOMBRE 22 W//ﬂlﬁw V) st/
CEDULA IDENTIDAD \%_///%7’7/ -

FIRMA %Q%M

5. NOMBRE

CEDULA IDENTIDAD

FIRMA

FEDERACION DE TRABAJADORES DE MAQUINARIAS PESADAS DE
VENEZUELA (FETRAMAQUIPES):

1. NOMBRE %ﬂﬁ WM

CEDULA IDENTIDAD &-2L%002

FIRMA____ £z

2. NOMBRE :

CEDULA IDENTIDAD

FIRMA

3. NOMBRE

STRUCCION, MADERA, CONEXOS Y SIMILARES DE LA RERUBLICA\
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., 235 FIRMA
i 4. NOMBRE
3 | CEDULA IDENTIDAD
4 FIRMA
. 5. NOMBRE

CEDULA IDENTIDAD




